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s+ Desafios

Um dos principais fatores de motivagado é o Desafio. Se vocé perguntar para as pessoas
vitoriosas, sejam elas atletas, empresarios, musicos, atores que treinam diariamente e seguem
uma disciplina o que as motivam certamente responderdo: O Desafio.

Muitos empresarios constantemente reclamam que sua equipe esta sem motivagdo. Os
empresarios precisam ter claro o que seus colaboradores necessitam ter no ambiente
corporativo para realmente se sentirem motivados:

= Desafios;

= Conhecer a missao da organizacao e acreditar nela;

= Treinamento continuo; B -
= Precisam ver os resultados com frequéncia.

Se esses quatro pontos estiverem sendo seguidos, certamente vocé ndo podera reclamar que
esta com uma equipe desmotivada.

Se fizermos um retrospecto em nossas vidas veremos que nos sentimos motivados quando
somos desafiados. O exemplo mais classico que temos é quando todo mundo desafiava o
Ronaldo fendmeno dizendo que ele ndo voltaria mais a jogar, mal sabiam eles que esse desafio
era a motivacgao dele para toda superacao.

Apalavra motivagao quer dizer: Motivo para agdo. Quer motivo maior do que um desafio?
Todos nos certamente temos sonhos e torna-los realidade é 0 nosso grande desafio.

Eu ja lancei 0 meu desafio. E vocé?
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